Referat |

Ic4

lic 4 - 29040

Ergebnisprotokoll

Thema: | Sitzung der Unterarbeitsgruppe Erstes Treffen der AG , Zukiunftige Forderung
von Jugendwerkstatten”

Datum: Ort: Uhrzeit (von — bis):

21.11.2011 MS Niedersachsen, Hannover 10.00 - 14.00 Uhr

Besprechungsleitung: Teilnehmer/innen: Verfasser:

Herr Josuttis, Niedersachsisches | Siehe Teilnehmerliste Weger

Ministerium flr Soziales, Frauen,

Familie, Gesundheit und

Integration

Protokoll erstellt am: Verteiler:

8. Dezember 2011 siehe Teilnehmerliste

Anlagen: Teilnehmerliste

Besprechungsergebnisse:

TOP
Nr.:

Aufgabe / Ergebnisse

1.

BegrifRung

Herr Josulttis begrifdt die Teilnehmer und erlautert die Zielsetzung der Arbeitsgruppe:

e Beschreibung der Zielgruppe von Jugendwerkstatten

¢ Sammlung der wesentlichen Aufgaben und Leistungen der Jugendwerkstatten

e Einordnung der in Frage kommenden Rechtsgrundlagen (Férdermdglichkeiten) fur
die Aufgaben und Leistungen der Jugendwerkstéatten

Auf Nachfrage zur Abstimmung von Protokollen vertreten Land, RD und BMAS die
Auffassung, dass die Formulierung - wie bisher - zwischen den aufsichtfihrenden
Stellen Land und BMAS sowie der RD Niedersachsen/Bremen erfolgt. Die Mitglieder
der AG haben in den AG-Sitzungen Gelegenheit, Anmerkungen zum Protokoll zu

machen.

Vorbemerkung zum Vorgehen im Rahmen der Bearbeitung des Auftrags der UAG

bzw. zur Gestaltung des Protokolls:

Anhand einer von Trégervertretern der Jugendwerkstatten vorbereiteten Aufstellung

zu den Rahmenbedingungen der MaRRnahmen . Jugendwerkstatt” (siehe Anlage)

wurden die Beschreibung der Zielgruppe als auch die wesentlichen Aufgaben und
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Leistungen des Konzepts  Jugendwerkstatt® gemeinsam erarbeitet. Anschlielend

wurde eine erste Bewertung der Forderfahigkeit, insbesondere Uber das SGB I,

vorgenommen.

Im Nachgang zur UAG-Sitzung hat das BMAS die einzelnen Aufgaben auf Basis der
aktuell giltigen Gemeinsamen Erklarung von Bund und L&ndern zu den Leistungen
zur Eingliederung in Arbeit nach § 16 SGB Il i. V. m. 8§ 45, 46 SGB Ill und nach § 16f

SGB Il (kurz: Gemeinsame Erklarung, siehe Anlage) weitergehend gepruft.

Die Ergebnisse dieser Prifung flieRen in die in diesem Protokoll festgehaltenen

Aussagen zur Forderfahigkeit ein.

Hinweis: Wird bei Zitaten aus der Gemeinsamen Erklarung auf § 46 SGB Il
verwiesen, wurde die Anwendung analog auf 8§ 45 SGB lll-neu Ubertragen. Die
Uberarbeitung der Gemeinsamen Erklarung in Folge der aktuellen gesetzlichen
Anderungen ist Bestandteil der Bund-Lander-Arbeitsgruppe Eingliederung SGB II.
Die Ergebnisse werden - wie bisher - in geeigneter Form veroffentlicht. In diese Bund-
Lander-AG werden auch die aufgetretenen offenen Fragen aus AG und UAG zur
weiteren Forderung von Jugendwerkstétten eingebracht und dort geklart, da es sich in

der Regel um grundsatzliche Fragen zur Forderfahigkeit nach dem SGB Il handelt.

Die Erkenntnisse und Ergebnisse des moderierten Prozesses in Niedersachsen

flieRen insoweit in die bundesweite Umsetzung des SGB |l ein.

2.1 Zielgruppenbeschreibung

Die von den Tragervertretern der niedersdchsischen Jugendwerkstatten
vorgenommene Beschreibung der Zielgruppe wird von den Mitgliedern der UAG

grundséatzlich mitgetragen.

Das BMAS weist darauf hin, dass junge Menschen vor Vollendung des 15.
Lebensjahres zum  Personenkreis der nichterwerbsfahigen SGB Il -
Leistungsberechtigten gehéren. Eine Eingliederung in Arbeit oder Ausbildung kommt
fur diesen Personenkreis nicht in Betracht; eine Forderung aus Mitteln des SGB Il ist

ausgeschlossen.

BMAS und RD weisen ferner darauf hin, dass im Rahmen der Uublichen
Malnahmegestaltung ,Jugendwerkstatt mit in der Regel mindestens 15-stiindiger
wochentlicher Teilnahmezeit eine Forderung im Rahmen des SGB Il fir junge
Menschen nach Vollendung des 15. Lebensjahres grundsétzlich erst nach dem Ende

der Vollzeitschulpflicht in Betracht kommit.

. Soll die Teilnahme in der Jugendwerkstatt der Erfullung der Vollzeitschulpflicht

dienen, kommt eine Férderung aus dem SGB |l ebenfalls nicht in Betracht.




-3-

Eine weitere Zielgruppe sind Jugendliche aus Familien, die nicht hilfebedirftig sind
und daher keinen eigenen Anspruch auf Unterstitzung aus dem SGB |l haben (z. B.
BvB-Abbrecher aus nicht hilfebedirftigen Familien). Auch fir diesen Personenkreis

sollte eine Unterstitzung im Rahmen der JWS aul3erhalb des SGB Il moglich sein.

Merkposten:

Wie eine verstarkte Einbeziehung des SGB Il in die Forderung von
Jugendwerkstatten erfolgen kann, sollte ebenfalls im Weiteren geklart werden. Hierbei
ist auch das Ergebnis des Vermittlungsverfahrens zur Instrumentenreform zu
beachten (Antrag der Lander zur Erweiterung des BvB-Fachkonzeptes der

Bundesagentur fur Arbeit).

2.2 Aufgaben und Leistungen der Jugendwerkstéatten und deren grundséatzliche
Forderfahigkeit im Rahmen des SGB Il

a) Beschaftigung

Ein zentrales Element der Jugendwerkstatten ist die sinnstiftende Beschaftigung der
jungen Menschen. Dies wird u.a. durch eine arbeitsmarktnahe Gestaltung der
aktivierenden und qualifizierenden Beschéftigung mit einem mdglichst erlebbaren

Arbeitsergebnis im Rahmen von Ubungswerkstatten als auch Praktika erreicht.

Fur die weitere Forderung solcher Arbeiten stellen sich folgende Fragen bzw. lassen

sich folgende Hinweise formulieren:

e Soweit bisher sozialversicherungspflichtige Beschaftigungen Uber
Arbeitsgelegenheiten in der Entgeltvariante gefdrdert wurden, entfallt diese
Mdoglichkeit ab dem 01. April 2012, da dieses Instrument mit den Leistungen zur
Beschaftigungsférderung (JobPerspektive) zu einem neuen Instrument (Forderung

von Arbeitsverhaltnissen - § 16e SGB II-neu) zusammengefasst wird.

e Eine weitere Forderung Uber Arbeitsgelegenheiten mit
Mehraufwandsentschadigung setzt voraus, dass die verrichteten Arbeiten
zusatzlich sind und im o6ffentlichen Interesse liegen. Dies gilt sowohl fur die
Entscheidung iber eine VerlAngerung nach altem Recht also auch bei

Bewilligungen nach neuem Recht.

e Grundsatzlich kénnen MalRnahmen oder Mal3nahmeteile nach 8 45 SGB lllI-neu
auch bei Arbeitgebern durchgefiihrt werden. Hierfir sieht das Gesetz eine
Begrenzung von reguldr sechs, bei Jugendlichen mit besonderen
Vermittlungshemmnissen von maximal zwolf Wochen je Arbeitgeber vor. Ob und
in welchem Umfang in einer MalBnahme nach § 45 SGB lll-neu markt- und

betriebsnahe Arbeiten beim Trager der MaRhahme selbst méglich sind, wird in der

-4 -




-4 -

Bund-Lander-AG Eingliederung SGB Il geklart. Dabei werden auch
Abgrenzungsfragen zu Tatigkeiten in Ubungswerkstatten zu erértern sein. Das
BMAS weist darauf hin, dass es - insbesondere in der Selbstwahrnehmung der
Betroffenen und in der offentlichen Diskussion - problematisch sein kann, wenn
junge Menschen Uber einen langeren Zeitraum unter markt- bzw. betriebsnahen
Bedingungen als MaRnahmeteilnehmer arbeiten, ohne dass hierflir rechtliche
Regulierungen zu vergleichbaren bekannten Foérdermdglichkeiten eingezogen

sind.

Die Zahlung von ,Motivationspramien” (aktuell wird AGH in der Entgeltvariante als
auch AGH mit Mehraufwandsentschadigung so betrachtet) aus Mitteln des SGB ||
und ESF ist gegenwartig ausgeschlossen. In der Bund-Lander-Arbeitsgruppe
Eingliederung SGB Il wird dieser Aspekt ggf. nochmals geklart. Dabei ist auch die
teilweise motivationshemmende Wirkung von Anreizleistungen im Hinblick auf

weiterflhrende Maflinahmen (ohne ,Motivationspramien®) zu beachten.

b) Qualifizierung

Die Qualifizierung im Rahmen der Jugendwerkstatten kdnnte in folgenden Bereichen

stattfinden:

Vermittlung von Fachkenntnissen und beruflichen Inhalten

8§ 45 SGB lll-neu bietet - wie auch 8§ 46 SGB Ill bisher - die Moglichkeit einer

beruflichen Kenntnisvermittlung bis zu einer Dauer von acht Wochen (8§ 45 Absatz 2

Satz 3 SGB lll-neu). Fur die Abgrenzung der beruflichen Kenntnisvermittiung von

sogenannten niederschwelligen Qualifizierungsangeboten gilt folgende Festlegung in

der Gemeinsamen Erklarung:

,Die MalRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung sind
grundsétzlich nicht zeitlich begrenzt, die Dauer muss lediglich dem Zweck
und Inhalt der Malinahme entsprechen. Ausnahmen von diesem Grundsatz
bestehen bei Malinahmen oder Malnahmeteilen...bei der Vermittlung von
beruflichen Kenntnissen (max. acht Wochen). Daher ist eine Abgrenzung der
Maf3nahmeinhalte wie folgt zu ziehen:

Die zeitliche Begrenzung fur MaRnahmen oder MalRnahmeteile zur beruflichen
Kenntnisvermittlung dient der sachgerechten Abgrenzung zur Férderung der
beruflichen Weiterbildung.

Zur beruflichen Kenntnisvermittlung zahlen sowohl die Vermittlung
fachtheoretischer als auch fachpraktischer Inhalte, die auf die Ausiibung eines
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Berufes oder einer beruflichen Tatigkeit vorbereiten.

Im Unterschied dazu werden MalRnahmen oder Malinahmeteile zur Feststellung,
Aktivierung oder Entwicklung von personenbezogenen Fertigkeiten und
Fahigkeiten oder zur Feststellung von beruflichen Kenntnissen sowie die
praktische Erprobung (Erg. d. Red.: z. B. Ubungswerkstatt) der vermittelten
beruflichen Kenntnisse von der auf acht Wochen begrenzten Kenntnisvermittlung
nicht erfasst.” (Seite 14 Buchstabe e Gemeinsame Erklarung).

Zur Frage der Modularisierung von fachtheoretischer und fachpraktischer
Kenntnisvermittlung wird ergénzend auf die Ausfiihrungen unter Buchstabe f auf Seite

14 der Gemeinsamen Erklarung verwiesen.

Allgemeinbildende Inhalte / Nachholen des Hauptschulabschlusses

Fur die Forderung allgemeinbildender Inhalte im Rahmen von § 45 SGB lll-neu gilt

nach gemeinsamer Rechtsauffassung von Bund und Landern Folgendes:

.Die Grundsicherungsstellen (Anm. d. Red.: Jobcenter) kdnnen nach § 16 SGB I
I. V. m. 8 46 SGB Ill Malnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
auch mit allgemeinbildenden Inhalten bzw. Inhalten einrichten/beauftragen, fir die
andere Leistungstrager zustandig sind, solange diese Inhalte nicht alleiniger
Bestandteil der Malinahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung sind.
Allerdings sind die klaren gesetzlichen Regelungen zum Rechtsanspruch auf
Vorbereitung auf den nachtréglichen Erwerb eines Hauptschulabschlusses im
Rahmen einer berufsvorbereitenden Bildungsmalinahme oder der Forderung der
beruflichen Weiterbildung zu beachten.” (Seite 13 Buchstabe ¢ Gemeinsame
Erklarung).

Sprachférderung

Bei der Sprachforderung ist wie folgt zu unterscheiden:

a) Auslander und Deutsche mit Migrationshintergrund zur  Erlangung
allgemeinsprachlicher Deutschkenntnisse. Hierzu heil3t es in der Gemeinsamen

Erklarung:

»Eine Forderung nach 8 16 SGB Il i. V. m. § 46 SGB Il ist nicht mdglich. Fir die
Durchfiihrung von allgemeinsprachlichen Deutschkursen besteht eine klare
gesetzliche Zustandigkeitsregelung: Die Vermittlung allgemeinsprachlicher
Deutschkenntnisse erfolgt im Rahmen von Integrationskursen nach 8§ 43
Aufenthaltsgesetz (AufenthG) und der nach § 43 Abs. 4 AufenthG erlassenen
Integrationskursverordnung. Zustandig fur die Durchfiihrung ist das Bundesamt
fur Migration und Fluchtlinge (8§ 43 Abs. 3 Satz 2 AufenthG). Mit dem Gesetz zur
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Neuausrichtung der arbeitsmarktpolitischen Instrumente hat der Gesetzgeber die
Bedeutung der Integrationskurse des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge
(BAMF) insbesondere fir erwerbsfahige Hilfebedurftige unterstrichen: Soweit
erwerbsfahige Hilfebedurftige noch nicht tiber allgemeine Grundkenntnisse der
deutschen Sprache verfugen (entsprechend Niveau B1), haben die
Grundsicherungsstellen bei den in § 3 Abs. 2b SGB |l genannten Personen
darauf hinzuwirken, dass sie an einem Integrationskurs teilnehmen (vgl. 8 3 Abs.
2b SGB II).

Die Teilnahme an einem Integrationskurs - und damit die Méglichkeit des Erwerbs
allgemeinsprachlicher Deutschkenntnisse - steht einem weit gefassten
Personenkreis offen. Die Grundsicherungsstellen selbst konnen Ausléander nach §
44a Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AufenthG zur Teilnahme verpflichten. Dartber hinaus
kénnen auch deutsche Staatsangehdrige zur Teilnahme an einem
Integrationskurs zugelassen werden.”

Abgesehen von dieser spezifischen und vorrangigen Férderung des BAMF gilt
unbenommen, dass auf Grundlage der vorhandenen arbeitsmarktpolitischen
Instrumente die Trager der Grundsicherung im Rahmen ihrer Moglichkeiten
betroffene Kundinnen und Kunden individuell unterstiitzen kénnen, so kdnnen im
Einzelfall Alphabetisierungsangebote Bestandteil von Mal3hahmen zur
Aktivierung und beruflichen Eingliederung sein.

b) Vermittlung berufsbezogener Sprachkenntnisse (Deutsch oder Fremdsprache)

Die Vermittlung von berufsbezogenen Sprachkenntnissen (Deutsch oder
Fremdsprache) kann Bestandteil von Malinahmen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung nach 8§ 46 SGB llI sein. Als Kenntnisvermittlung ist die Vermittlung
von berufsbezogenen Sprachkenntnissen auf die Dauer von acht Wochen
begrenzt. Eine dartber hinausgehende Vermittlung berufsbezogener
Sprachkenntnisse kann im Rahmen der Férderung der beruflichen Weiterbildung
unter den Voraussetzungen von § 16 SGB Il i. V. m. 88 77 ff SGB Ill erfolgen.

Zu weitergehenden Moglichkeiten der Vermittlung berufsbezogener
Sprachkenntnisse ist auf die spezifischen Sprachkurse des ESF-geférderten
Programms zur berufsbezogenen Sprachférderung fur Personen mit
Migrationshintergrund (ESF-BAMF-Programm) zu verweisen.

Vorbereitung auf externe oder interne Priifungen (z. B. Gabelstaplerschein u. a.) /

Vorbereitung auf externe Abschlussprifungen (z. B. Externenprifung mittlere Reife)
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e Siehe Ausfiihrungen zu beruflicher Kenntnisvermittiung und Allgemeinbildung.

Soziale Qualifizierung (soft skills)

e Der Erwerb bzw. die Verbesserung von Schlisselqualifikationen ist im
Wesentlichen Bestandteil aller Qualifizierungsinhalte der Jugendwerkstatten bzw.

kann im Rahmen sozialpadagogischer Begleitung untersttitzt werden.

Qualifizierungen mit transnationalem Bezug

e Sofern Qualifizierung oder MalRBnahmeteile im Ausland absolviert werden sollen ist
zu beachten, dass fur die Forderung im Rahmen der arbeitsmarktpolitischen
Instrumente grundsatzlich das Territorialitatsprinzip gilt (vgl. 8 3 SGB V).
Demzufolge kénnen MalRnahmen u. a. auf der Grundlage von § 45 SGB IlI-neu
nur in Deutschland gefdrdert werden. Die Finanzierung entsprechender Inhalte
kann u. U. UUber die gewédhrten ESF-Mittel erfolgen (Nr. 2.4 der

Jugendwerkstattrichtlinie).

e Bei Aufenthalt auRerhalb des zeit- und ortsnahen Bereichs ist 8§ 7 Abs. 4a SGB |l
zu beachten. Zur Vermeidung von Problemen beim Bezug von Arbeitslosengeld Il
ist vor einem auswartigen Aufenthalt in jedem Fall die Zustimmung des

zustandigen SGB ll-Leistungstragers einzuholen.

c) Berufliche Orientierung

Wesentliche Elemente im Rahmen einer Jugendwerkstatt:
o Kompetenzfeststellung

e Arbeitserprobung

Aus Sicht von RD und BMAS ist zunachst auf die gesetzlichen Regelungen zur
klassischen Berufsorientierung gem. 8§33 SGB Il hinzuweisen. Danach gilt

Folgendes:

Die Agentur fur Arbeit hat nach 8 33 SGB Il zur Vorbereitung der jungen Menschen
[und Erwachsenen] auf die Berufswahl sowie zur Unterrichtung der
Ausbildungsuchenden, [...] Berufsorientierung zu betreiben. Die Jobcenter kdnnen
Berufsorientierung als Dienstleistung anbieten. MalRnahmen der vertieften
Berufsorientierung  sind  gesetzlich  fir  Schilerinnen  und  Schiler an
allgemeinbildenden Schulen ab 1. April 2012 ausschlief3lich als Aufgabe im SGB Il
definiert (8 48 SGB lll-neu). Sofern in MalRBnahmen die Moglichkeiten eingerichtet

werden sollen, sich in Berufszweigen zu erproben, sich an Materialien und
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Werkzeugen auszuprobieren (im Sinne einer allgemeinen beruflichen Orientierung),
kann dies Bestandteil in MalBnahmen nach § 45 SGB lll-neu sein. Dabei ist zu
beachten, dass eine Fdorderung von vollzeitschulpflichtigen Jugendlichen Uber § 45

SGB lll-neu grundsatzlich ausgeschlossen ist (siehe oben ,Zielgruppenbeschreibung®)

Kompetenzfeststellung

Aus Sicht des BMAS konnen Kompetenzfeststellungen grundsatzlich zulassige Inhalte
von MafRnahmen nach 8 45 SGB lll-neu sein. Es ist der Forderausschluss zu
beachten, nachdem uUber § 45 SGB Illl-neu auch weiterhin keine MafRhahmen

gefordert werden kénnen, die der Berufsausbildung dienen.

d) Sozialpadagogische Begleitung
Wesentliche Aufgaben und Leistungen sind:

¢ individuelle Forderplanung

e Elternarbeit, Familienarbeit

¢ langerfristige Beziehungsarbeit

e Sozialpadagogische (Gruppen)Aktivitaten

e Erlebnis- und Freizeitangebote

e Berufs- und Lebensplanung

e aufsuchende Arbeit

e Coaching

e Casemanagement

¢ institutionelle und persénliche Netzwerkarbeit

Eine abschlielende Zuordnung der gesetzlichen Férdermdglichkeiten nach dem SGB
II, SGB VIII oder anderen Leistungstragern ist in den meisten Aufgabenbereichen
nicht moglich.

Die Forderfahigkeit und grundsatzliche Kostentragerschaft ergibt sich grundsatzlich in
Verbindung mit der inhaltlichen Ausrichtung und dem Ziel, welches mit dem Einsatz
der sozialpadagogischen Leistung angestrebt wird.

So ist bspw. ,Elternarbeit* in Verbindung mit dem Ziel, die Eltern bei der beruflichen
Forderung und Integration in Ausbildung einzubeziehen ein Ansatz im Rahmen des
SGB II. Soweit die ,Elternarbeit* mit dem Ziel verfolgt wird, die Eltern bei der
Wahrnehmung ihres Erziehungs- und Firsorgeauftrags zu unterstiitzen und zu
befahigen ist grds. das SGB VIl als vorrangiger Leistungstréager anzusehen.
Erlebnis- und Freizeitangebote kénnen Uber das SGB Il in der Regel nicht, tiber das
SGB VIII nur begrenzt geférdert werden.
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Eine Auslegung und Entscheidung ist im Rahmen der jeweiligen Verantwortung, die

Mittel rechtm&fig und wirtschaftlich einzusetzen, unter Beriicksichtigung der

individuellen Gestaltung der lokalen MalRnahme ,Jugendwerkstatt” durch die

verantwortlichen Kostentrager zu treffen.

Erganzend zu den Erdrterungen in der UAG ist aus Sicht des BMAS fur die

Unterscheidung von Leistungen nach dem SGB Il und den Leistungen des SGB VIII

auf Folgendes hinzuweisen:

Sowohl die Eingliederungsleistungen des SGB Il als auch die Angebote der
Jugendhilfe, insbesondere der Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB VIII haben einen
eigenstandigen Anwendungsbereich und kénnen / mussen im Einzelfall auch
parallel erbracht werden.

SGB Il und SGB VIII haben unterschiedliche Zielrichtungen, Grundséatze und
Leistungen. Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende ist in ihrer Zielsetzung auf
eine (Wieder-) Eingliederung in den Arbeits-/Ausbildungsmarkt und die damit
verbundene Uberwindung der Hilfebediirftigkeit gepragt. Die Jugendhilfe spricht
demgegeniber von einem Recht auf Férderung der Entwicklung eines
Jugendlichen und seiner Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

Die in 8 10 Abs. 3 SGB VIII normierte Vorrangigkeit spezifischer
Eingliederungsleistungen des SGB Il bedeutet nicht, dass fur alle Empfanger von
Arbeitslosengeld Il sozialpadagogische Leistungen der Jugendhilfe nachrangig
oder obsolet sind, oder zu Kann-Leistungen wirden. Es handelt sich bei § 10
Abs. 3 SGB VIl vielmehr um eine Kollisionsnorm, die den Fall regelt, dass
Leistungskonkurrenzen tatsachlich auftreten, d.h. identische Leistungen sowohl
vom SGB II- als auch vom SGB VIlI-Trager im Einzelfall beansprucht werden
kdnnen. Nur bei identischem Sinn und Zweck der konkurrierenden
Leistungen ist der SGB II-Trager vorrangig zustandig. In allen anderen Fallen
bleibt der Trager der Jugendhilfe grundsatzlich zur Leistung verpflichtet (§ 10 Abs
3. Satz 1 SGB VIII).

Soweit also im Rahmen der SGB II-Leistung auch sozialpédagogische
Unterstutzung zur Eingliederung in Arbeit gewahrt wird und die Leistung
tatsachlich den konkreten Bedarf des jungen Menschen zur Eingliederung in Arbeit
deckt, besteht keine Notwendigkeit, daneben noch Jugendhilfeleistungen zu
erbringen. Ist dies der Fall, so gilt gem. 8 10 Abs. 3 S. 2 SGB VIII der Vorrang der
SGB lI-Leistungen. Es muss allerdings beriicksichtigt werden, dass die
Jugendberufshilfe nach 8§ 13 SGB VIII an spezifische Voraussetzungen gebunden
ist, die in der Regel im Verhéaltnis zum SGB Il zu einem weitergehenden
Leistungsangebot fihren. Dieser weitergehende Leistungsumfang kann unter

-10 -




-10 -

Hinweis auf die Leistungen des SGB Il auch nicht beendet oder reduziert werden,
da das SGB Il entsprechende Angebote gerade nicht vorhalt und sich die Frage
des Vorrangs in diesem Fall nicht stellt. Fir sozialpddagogische ergdnzende
Leistungen sind die Trager der Jugendhilfe vielmehr neben dem SGB II-Trager
zustandig.

Merkposten:
Ziele/ Erfolgsindikatoren der MalRnahme , Jugendwerkstatt”

Soziale Stabilisierung und Integration/ Integration in Beschaftigung
(Ausbildung/ Arbeit)

Aus Sicht der Jobcenter ist die Integration in Arbeit oder Ausbildung das vorrangige
Ziel der Forderung der MaRnahmeteilnahme ,Jugendwerkstatt‘. Dabei kann auch das
Erreichen von Zwischenzielen (Integrationsfortschritten) durch Férderungen nach dem
SGB Il unterstiitzt werden. Ein anderes Ziel der Konzeption ,Jugendwerkstatt ist die
soziale Stabilisierung und Integration. In Jugendwerkstatten wird auch die soziale
Lvermittlerrolle* wahrgenommen. Es wird die Inanspruchnahme von sozialen Diensten
oder die Integration in das Gemeinwesen insgesamt (z. B. Tatigkeit in ortlichen
Vereinen) unterstitzt. Derartige Vermittlungsaktivitdten sind nicht Gegenstand der

Forderungen nach dem SGB I, sondern sind dem SGB VIII zuzuordnen.

Fazit:

Mit Ausnahme der noch in Klarung Bund-Lander-Arbeitsgruppe ,Eingliederung SGB II*
befindlichen Aspekte ware grds. bezogen auf die Ansatze SGB Il in einer
Jugendwerkstatt eine Forderfahigkeit der bisherigen Inhalte Gber 8 45 SGBIlI-neu
gegeben.




