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Ici: « Qu’est-ce que sont des jeunes inadaptés (avoir des difficultés d’apprendre, étudier) ? » 

Il n’y a pas une définition générale d’une personne inadaptée, de ce qu’on comprend par inadapté.  

§ 2 du Code social 9 (SGB 9) définit le terme handicap suivant : «  des êtres humains sont handicapés  

si leur fonction physique, leur capacité mental ou leur sante psychique s’écartent plus longtemps que 6 

mois d’un état typique en référence de l’âge et leur participation à la vie de la société est concernée. Ils 

sont menacés par le handicap si on doit s’attendre cette dégradation. » 

On parle en général d’un état handicap lorsque les handicapés sont menacés individuellement. Des 

handicaps sont caractérisés suivant des critères :  

 Handicap physique 

 Handicap sensorial 

 Handicap vocale (langue) 

 Handicap psychique 

 Handicap mentale 

 Handicap inadapté (d’apprendre. Etudier) 

Des apprentis sont inadaptés avec des critères suivants : 

 Sans certificat du collège ou d’un certificat semblable lorsqu’ils sont remplis l’obligation scolaire 

 Venant des écoles de Promotion (école avec des cours spéciales, école pour handicapes) 

indépendant d’un certificat ou non (sans certificat) 

 Avec certificat du collège ou d’un certificat semblable à celui du collège avec l’obligation scolaire 

atteinte seulement dans la constellation avec des grands déficits scolaires que le handicapé ne 

pourrait pas atteindre l’objective d’une formation professionnelle dans une entreprise 

 

L’offre actuelle de la réhabilitation concernant la formation professionnelle pour inadaptés 

L’offre actuel de la réhabilitation concernant la formation professionnelle pour jeunes qui sont 

inadaptés est très variée et nuancée. Les instruments de la formation professionnelle donnent la 

possibilité de prendre particulièrement considération pour les manifestations de l’état inadapté dans les 

différentes institutions. Les services-conseils en référence de la formation professionnelle pour les 

inadaptés contribuent que les jeunes qui ont besoin un encouragement, reçoivent un projet (une 

mesure) de la formation professionnelle qui leurs donnent une orientation ou une préparation 

concernant la formation ou qui reçoivent une vraie formation professionnelle reconnue et installée par 

le code (la loi) de la formation professionnelle (§66BBiG). Tout particulièrement l’instrument des 

« aides d’accompagnement pendant la période de la formation professionnelle » (abH) a fait ses 

preuves. Ces aides apportent aux jeunes inadaptés succès parce que le certificat de la formation 

professionnelle peut être atteint par ces cours exprès dirigés aux participants et par l’accompagnement 

socio-pédagogique. Les chances d’une intégration dans l’entreprise vont être augmentées par une 

formation tout prés d’une entreprise. Aussi positif sont les contributions financières en plus de 

l’allocation de formation professionnelle qui sont adressés aux entreprises. 

 

 


